
	Администрация 
муниципального образования
«Заиграевский район»
Республики Бурятия
	
	Буряад Уласай
«Загарайн аймаг» гэһэн
нютагай засагай байгууламжын Захиргаан



ПОСТАНОВЛЕНИЕ
02.06.2026                                                                                                                                   № 312
п. Заиграево

Об утверждении Положения о рейтинговом районном смотре-конкурсе среди Глав и администраций сельских поселений муниципального образования «Заиграевский район» «Лучшая администрация сельского поселения – 2026»

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 20.03.2025 № 33-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной власти», руководствуясь статьями 29, 30 Устава муниципального образования «Заиграевский район»:
постановляю: 
1. Утвердить Положение о рейтинговом районном смотре – конкурсе среди Глав и администраций сельских поселений муниципального образования «Заиграевский район» «Лучшая администрация сельского поселения – 2026», согласно Приложению 1 к настоящему Постановлению.
2. Утвердить состав комиссии рейтингового районного смотра – конкурса среди Глав и администраций сельских поселений муниципального образования «Заиграевский район» «Лучшая администрация сельского поселения – 2026», согласно Приложению 2 к настоящему Постановлению.
3. Опубликовать настоящее Постановление в газете «Вперед» и разместить на сайте - https://zaigraevo.gosuslugi.ru/. 
4. Настоящее Постановление вступает в силу с момента его опубликования.
5. Контроль за исполнением настоящего Постановления оставляю за собой.



Глава муниципального образования 
«Заиграевский район», 
руководитель Администрации                                                                                     Л.С. Волкова





Приложение 1
к Постановлению Администрации
муниципального образования
«Заиграевский район
от 02.06.2026 № 312

ПОЛОЖЕНИЕ 
о рейтинговом районном смотре-конкурсе среди Глав и администраций сельских поселений муниципального образования «Заиграевский район» 
«Лучшая администрация сельского поселения – 2026»

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение определяет порядок организации и проведения районного конкурса среди администраций сельских поселений муниципального образования «Заиграевский район» (далее — Конкурс).
1.2. Учредитель Конкурса – Администрация муниципального образования «Заиграевский район».
1.3. Для подведения итогов Конкурса учредителем, Администрацией муниципального образования «Заиграевский район», формируется конкурсная комиссия.
1.4. В конкурсе участвуют все сельские поселения МО «Заиграевский район».
1.5. Сумма призового фонда составляет 1 000 000 рублей.

2. Цели и задачи Конкурса

Цели Конкурса:
· комплексное развитие сельских территорий Заиграевского района;
· повышение эффективности деятельности администраций сельских поселений;
· стимулирование и поддержка инициатив глав сельских поселений, направленных на улучшение качества жизни населения;
· создание устойчивой мотивации в работе сотрудников администраций сельских поселений.

Задачи Конкурса:
· выявление и распространение лучших практик муниципального управления на сельском уровне;
· активизация работы администраций по привлечению внебюджетных средств, участию в грантовых и субсидиарных программах;
· повышение открытости и прозрачности деятельности администраций сельских поселений;
· укрепление взаимодействия администраций с населением, общественными объединениями и ТОС.

3. Порядок проведения Конкурса

3.1. Конкурс проводится в три этапа:

Этап 1 — выездная работа Комиссии
С 1 по 20 октября комиссия производит объезд сельских поселений, для оценки выполнения  критериев Конкурса.


Этап 2 – защита конкурсной документации
Не позднее 1 декабря 2026 года поселения предоставляют в адрес конкурсной комиссии в напечатанном виде информацию о выполнении критериев конкурса (пакет подтверждающих документов согласно перечню критериев, включающих в себя фотоматериалы, финансовые документы и др.). Помимо предоставления документов, допустимо использование презентации на электронном носителе. Пакет документов передается секретарю конкурсной комиссии.

Этап 3 – работа комиссии с конкурсной документацией
С 1 по 20 декабря 2026 года конкурсная комиссия изучает представленные документы, запрашивает необходимую информацию по исполнению критериев Конкурса в структурных подразделениях администрации МО «Заиграевский район», подводит итоги конкурса -  составляет рейтинг по набранным баллам и определяет победителя и призеров Конкурса.
С 21 по 25 декабря 2026 года – торжественная церемония награждения победителей и призеров Конкурса.

3.2. Комиссия имеет право запрашивать дополнительные сведения у администраций сельских поселений.

4. Критерии оценки

Оценка деятельности администраций сельских поселений производится по следующим критериям (балльная система):
1) Участие администрации поселения в 2026 году в районных, республиканских, федеральных конкурсах, грантах, инициативных проектах. 
- Нет участия – 0 баллов.
- Каждое участие в конкурсах, грантах, инициативных проектах – 5 баллов.
Комиссия оценивает данный критерий на основании представленных поселением документов, подтверждающих подачу заявочной документации. При выставлении баллов учитываются конкурсы и гранты, подать заявление на участие в которых имели возможность все сельские поселения.
2) Обеспеченность жителей поселения уличным освещением.
Расчет по данному критерию производится следующим образом: количество киловатт часов, потребленных администрацией поселения на уличное освещение в период с 1 января по 31 октября  2026 года, делится на количество жителей поселения, а также на протяженность дорог местного значения на территории поселения, после чего полученные значения суммируются. Максимальное количество баллов выставляется поселению, имеющему самый высокий показатель, остальным поселениям баллы выставляются в порядке уменьшения в соответствии с показателями.
Комиссия оценивает данный критерий по данным, предоставленным Финансовым управлением АМО «Заиграевский район», АО «Читаэнергосбыт» и данным Росстата на 1 января 2025 года (от 1 до 17 баллов).
3) Собираемость местных налогов. 
Расчет по данному критерию производится следующим образом: отношение суммы фактических поступлений на 1 декабря 2026 года к сумме начислений по имущественным налогам физических лиц по данным УФНС за 2025 год, умноженные на 100 %. 
- Более 100 % собираемости  - 10 баллов.
- От 90% до 100 % - 5 баллов.
- Менее 90 процентов – 1 балл.
Комиссия оценивает указанный критерий по данным, предоставленным отделом экономики АМО «Заиграевский район», УФНС России по Республике Бурятия.
4) Увеличение поступлений неналоговых доходов в бюджет поселения в период с 1 января 2026 года по 30 ноября 2026 года по сравнению с первоначальным планом на 2026 год (привлечение спонсорских средств в бюджет поселения, новые договора аренды земли и имущества, продажа муниципального имущества и др.). 
Расчет по данному критерию производится следующим образом: отношение фактического поступления неналоговых доходов за 2026 год на 1 декабря 2026 года к первоначальному плану не налоговых доходов 2026 года, умноженное на 100 %.
- Свыше 150 % - 20 баллов.
- От 130 % до 150 % - 15 баллов.
- От 110 % до 130% - 10 баллов.
- От 101 % до 110 % - 5 баллов.
Комиссия оценивает указанный критерий по данным, предоставленным Финансовым управлением АМО «Заиграевский район».
5) Санитарное состояние улиц в населенных пунктах сельского поселения
- Неудовлетворительное состояние (наличие мусора, свалок на улицах) – 0 баллов.
- Удовлетворительное состояние (отсутствие мусора, свалок на улицах) – 10 баллов.
- Наличие огороженных контейнерных площадок, чистота вокруг контейнерных площадках – дополнительные 5 баллов. 
Комиссия оценивает данный критерий по результатам визуального осмотра в ходе выезда в сельское поселение.
6) Санитарное состояние кладбищ в поселении:
- Удовлетворительное состояние (отсутствие мусора, порядок) – 10 баллов.
- Удовлетворительное состояние ограждения, наличие мусорных площадок на территории кладбища – дополнительные 5 баллов.
Комиссия оценивает данный критерий по результатам визуального осмотра в ходе выезда в сельское поселение.
7) Состояние въездной стелы в административный центр сельского поселения:
- Отсутствует, либо находится в неудовлетворительном состоянии – 0 баллов.
- Удовлетворительное состояние (покрашена, не имеет дефектов, поломок) – 5 баллов.
- Стела имеет художественно-эстетическую ценность (использована эмблема, герб, гармонично сочетаются эстетические и композиционные качества) либо в ее оформлении использованы свето-технические конструкции – дополнительные 5 баллов.
- Земельный участок под стелой и стела оформлены в собственность сельского поселения – дополнительные 5 баллов.
Комиссия оценивает данный критерий по результатам визуального осмотра в ходе выезда в сельское поселение и представленных поселением документов.
8) Объем финансовых средств, собранных жителями для решения вопросов местного значения (в период с 2024 г. по 2026 г. включительно), в расчете на одного жителя поселения (кроме инициативных платежей для реализации проектов по инициативному бюджетированию).
Расчет по данному критерию производится следующим образом: оценивается средний размер денежного вклада одного жителя в проекты, направленные на решение вопросов местного значения. Рассчитывается отношение общей суммы средств, собранных населением за 2024-2026 годы (в рублях) к общей численности населения (человек).
- До 10 рублей на 1 человека – 1 балл.
- От 11 до 50 рублей на 1 человека – 4 балла.
- От 51 до 150 рублей на 1 человека – 7 баллов.
- Более 150 рублей на 1 человека – 10 баллов.
Комиссия оценивает данный критерий на основании представленных поселением документов, подтверждающих сбор населением средств для решения вопросов местного значения (финансовые документы банка, объявления о сборе средств, фотографии объекта, сделанного на собранные средства, чеки и др.)
9) Состояние памятника воинам-землякам, воевавшим в Великой Отечественной войне.
- Неудовлетворительное (памятник не обновлялся, территория вокруг памятника имеет заброшенный вид) - 0 баллов.
- Удовлетворительное (памятник ухожен, ограждение целое, покрашено, территория вокруг памятника имеет ухоженный вид) – 5 баллов.
Комиссия оценивает данный критерий по результатам визуального осмотра в ходе выезда в сельское поселение.
10) Наличие в поселении мемориала (памятного места), посвященного героям Специальной военной операции.
- Наличие мемориала (памятного места) – 5 баллов;
- Мемориал отсутствует – 0 баллов.
Комиссия оценивает данный критерий по результатам визуального осмотра в ходе выезда в сельское поселение.
11) Участие команд и коллективов поселения в 2026 году в спортивных, творческих районных и республиканских соревнованиях и конкурсах (Чемпионат Заиграевского района по футзалу, Чемпионат Заиграевского района по волейболу среди женских команд, Спартакиада пенсионеров Заиграевского района, районный Фестиваль ВФСК ГТО среди лиц пенсионного возраста, спортивные соревнования в рамках культурно-спортивного праздника «Сурхарбан», конкурс «Пять добрых дел для родного края», районный конкурс «Заиграевский район - территория чистоты», кустовой и республиканский Фестиваль ТОСов, фестиваль национальных игр в рамках проведения районного праздника «Сагаалган-2026», конкурс национальной кухни в рамках проведения районного праздника «Сагаалган-2026», районный хореографический конкурс «Танцуй, весна!», ярмарка национальных кухонь и игр народов России в рамках проведения культурно-спортивного праздника «Сурхарбан», конкурс «Краса Заиграевского района» в рамках проведения культурно-спортивного праздника «Сурхарбан», выставка Заиграевского района в рамках международного фестиваля «Алтаргана», районный фестиваль народов России).
- Не участвовали – 0 баллов.
- Участвовали –2 балла, за каждое мероприятие.
Комиссия оценивает указанный критерий по данным МКУ «Управление спорта и молодежной политики», МКУ «Управление культуры» AMO «Заиграевский район» и материалам, представленным в конкурсную комиссию сельским поселением.
12) Количество ТОСов, фактически действующих на территории поселения.
Расчет показателя по указанному критерию производится следующим образом: отношение количества ТОСов, действующих на территории поселения и подавших в 2006 году заявку на участие в районном конкурсе «Лучшее территориальное общественное самоуправление» к общей численности населения в поселении (по данным Росстата на 01.01.2025 г.), умноженное на 1000.
- От 0,01 до 1,0 включительно – 2 балла.
- От 1,0 до 3,0 включительно – 5 баллов.
- Более 3 – 8 баллов.
Комиссия оценивает указанный критерий по данным МКУ «Управление культуры» АМО «Заиграевский район».
13) Проведение в 2026 году в сельском поселении Дня села.
- Не проводился – 0 баллов.
- Проводился – 5 баллов.
Комиссия оценивает данный критерий на основании представленных поселением в конкурсную комиссию фото или видеоматериалов, подтверждающих проведение в 2006 году в поселении Дня села.
14) Озеленение села.
- Посадки деревьев, кустарников, цветов администрацией поселения в 2026 году на территории поселения не проводились – 0 баллов.
- Посадки деревьев, кустарников, цветов администрацией поселения в 2026 году на территории поселения проводились – 5 баллов.
Комиссия оценивает данный критерий на основании представленных поселением в конкурсную комиссию финансовых документов, фото или видеоматериалов, подтверждающих проведение администрацией в 2026 году работ по озеленению села.
15) Проведение в 2026 году работ по благоустройству поселения за счет средств бюджета поселения (кроме работ по обустройству уличного освещения).
- Работы не проводились – 0 баллов.
- Обустройство 1 объекта – 5 баллов.
- Ремонт 1 объекта – 3 балла.
Комиссия оценивает данный критерий на основании визуального осмотра объектов, а также представленных поселением в конкурсную комиссию финансовых документов, подтверждающих проведение работ по благоустройству, фото или видеоматериалов («до» и «после»). Под работами по благоустройству подразумевается обустройство скамеек, урн, тротуаров, ограждений, спортивных и детских площадок, автобусных остановок, зон отдыха, а также покраска, побелка, ремонт существующих объектов.
16) Принятие в 2026 году поселением полномочий с уровня муниципального района на уровень сельского поселения.
- Полномочия не принимались  – 0 баллов.
- Каждое принятое поселением полномочие – 5 баллов.
Комиссия оценивает данный критерий на основании представленных поселением в конкурсную комиссию соглашений о передаче полномочий с уровня муниципального района на уровень сельского поселения на 2026 год.
17) Проведение в 2026 году общепоселковых субботников, организованных администрацией сельского поселения, с привлечением граждан, организаций и предприятий села.
- Субботники не проводились – 0 баллов.
- Субботники проводились – 5 баллов, за каждый сезонный проведённый субботник.
Комиссия оценивает данный критерий на основании представленных поселением в конкурсную комиссию фото или видеоматериалов, а также других материалов, подтверждающих проведение общепоселковых субботников. 
18) Состояние места отдыха жителей поселения.
- Нет мест отдыха – 0 баллов.
- Место отдыха имеется, находится в удовлетворительном санитарном состоянии – 5 баллов.
- Место отдыха находится в удовлетворительном санитарном состоянии, оборудовано туалетом, крытой беседкой, арт-объектами, спортивными или игровыми сооружениями, имеется контейнер или ящик для мусора – 10  баллов.
Комиссия оценивает данный критерий по результатам визуального осмотра в ходе выезда в сельское поселение. Место отдыха для осмотра комиссии определяет сельское поселение.
19) Проведение администрацией сельского поселения в 2026 году  мероприятий по оптимизации расходов бюджета
Расчет показателя по указанному критерию производится следующим образом: 
1.	Отношение среднесписочной численности работников администрации и ХТО на 1 декабря 2026 года (шт.ед.) к количеству штатных единиц рекомендованных в расчетном бюджете 
Значение менее 1-10 баллов
Равно 1 – 5 баллов
Менее 1 – 0 баллов.
2.	Отношение фактических расходов на ГСМ (руб.) за 11 месяцев 2026 г. (по данным отдела бухгалтерского учета) к расходам на ГСМ, рекомендованным в расчетном бюджете.
Значение менее 1 ---10 баллов
Равно 1 – 5 баллов
Менее 1 – 0 баллов.
3.	Мероприятие по оптимизации расходов бюджета за период работы действующего главы поселения:
проводились – 10 баллов
не проводились – 0 баллов
Комиссия оценивает указанный критерий по данным, предоставленным Финансовым управлением АМО «Заиграевский район» и материалам, доказывающим проведение мероприятий по оптимизации расходов бюджета, предоставленным администрацией сельского поселения в конкурсную комиссию.
20) Коммуникационная открытость Главы сельского поселения с населением в 2026 году.
- Глава сельского поселения лично не общается  с жителями поселения в социальных сетях, мессенджерах (не освещает проблемы поселения, не отвечает на вопросы и проблемные ситуации, озвучиваемые  жителями поселения) – 0 баллов.
- Глава поселения на регулярной основе в поселковых группах мессенджеров, социальных сетях лично отвечает на вопросы жителей, выступает с обращениями, освещает проблемные вопросы поселения и др. – 5 баллов.
- Глава поселения ведет  личный канал или группу в мессенджере для оперативного информирования жителей, получения обратной связи и открытого диалога с жителями поселения – 10 баллов.
Комиссия оценивает указанный критерий по материалам, представленным сельским поселением в конкурсную комиссию, подтверждающим ведение главой поселения канала (группы) в мессенджере или регулярное общение главы поселения с жителями села в поселковых группах.
21) Удовлетворенность жителей работой главы сельского поселения.
- Удовлетворены работой главы менее 50% опрошенных жителей поселения – 0 баллов.
- Удовлетворены работой главы поселения от 50% до 70 % опрошенных жителей поселения – 5 баллов.
- Удовлетворены работой главы поселения более 70 % опрошенных жителей поселения.
Комиссия оценивает указанный критерий исходя из результатов опроса жителей поселения, который будет проводиться конкурсной комиссией в поселковых группах мессенджеров в ноябре 2026 года.
Комиссия оценивает указанный критерий по информации, предоставленной Главой сельского поселения, МАУ «Редакция газеты «Вперед» и руководителем муниципального центра управления.
22) Работа администрации сельского поселения по социальному сопровождению и индивидуальной профилактической работе с семьями в тяжёлой жизненной ситуации и социально опасном положении.
- Работа не проводилась – 0 баллов;
- Работа проводилась – 5 баллов.
Комиссия оценивает указанный критерий исходя из данных Комиссии по делам несовершеннолетних, отдела опеки и попечительства и материалам, предоставленным администрацией сельского поселения.


23) Оказание волонтерской помощи участникам специальной военной операции и членам их семей.
- Не оказывается – 0 баллов. 
- Оказывается реже 1 раза в месяц – 3 балла. 
- Оказывается ежемесячно – 5 баллов. 
24) Отчисления в фонды и волонтерские движения зарплаты сотрудников администрации (оценивается по 2 критериям). 
- не перечисляются - 0 баллов. 
- перечисляются не всеми сотрудниками администрации– 3 балла. 
- перечисляются всеми сотрудниками администрации – 5 баллов. 

- не перечисляются - 0 баллов. 
- перечисляются в размере от 0 до 0,5 % от заработной платы – 1 балл. 
- перечисляются в размере от 0,5 до 1 % от заработной платы – 3 балла. 
- перечисляются в размере свыше 1 % от заработной платы – 5 баллов.
25) Взаимодействие администрации сельского поселения с администрацией Муниципального образования «Заиграевский район» в 2026 году.
[bookmark: _GoBack]Расчет баллов по указанному критерию производится следующим образом: Председатель районного Совета депутатов, заместители руководителя Администрации муниципального образования «Заиграевский район» и начальники структурных подразделений Администрации муниципального образования «Заиграевский район» (МКУ «Управление образования», МКУ «Управление культуры» Председатель Совета ветеранов муниципального образования «Заиграевский район» В.И. Тарасов, МКУ «Управление спорта и молодежной политики», МКУ «Комитет по архитектуре, имуществу и земельным отношениям», МБУ «Инфраструктурный центр – служба заказчика», Финансовое управление, отдел экономики, организационно-контрольный отдел, правовой отдел, архивный отдел, отдел по делам ГО и ЧС, отдел выездного контроля и работы с населением, МАУ «Редакция газеты «Вперёд», руководитель муниципального центра управления), с которыми непосредственно взаимодействуют администрации сельских поселений, выставляют баллы (от 1 до 10) каждой из администраций сельских поселений (оценивается исполнительская и финансовая дисциплина, помощь при проведении районных мероприятий, организации выборов, взаимодействие при решении вопросов местного значения и др.) Полученные баллы суммируются, выводится средний балл.
Глава муниципального образования «Заиграевский район» оставляет за собой право увеличить или снизить средний балл, но не более чем на 5 баллов.

5. Подведение итогов и награждение

5.1. Конкурсная комиссия определяет победителей конкурса, набравших наибольшее количество баллов по итогам оценки критериев.
5.2. Участникам, занявшим призовые места, присуждаются денежные премии, в форме иных межбюджетных трансфертов на первоочередные расходы и могут быть направлены на решение вопросов местного значения поселения.
- I место и звание «Лучшая администрация сельского поселения» - 400 000 (четыреста тысяч) рублей;
- II место – 300 000 (триста тысяч) рублей;
- III место – 200 000 (дести тысяч) рублей.
5.3. Конкурсная комиссия оставляет за собой право учреждать специальные номинации для участников, отличившихся в отдельных направлениях деятельности (на сумму 100 000 (сто тысяч) рублей).
5.4. Результаты Конкурса публикуются в районной газете «Вперед».

6. Заключительные положения

6.1. Организационно-техническое обеспечение Конкурса осуществляет организационно-контрольный отдел администрации МО «Заиграевский район».
6.2. Финансирование Конкурса (призовой фонд) производится из бюджета МО «Заиграевский район» на 2027 год.








































Приложение 2
к Постановлению Администрации
муниципального образования
«Заиграевский район
от 02.06.2026 № 312

Состав комиссии рейтингового районного смотра-конкурса 
среди Глав и администраций сельских поселений 
муниципального образования «Заиграевский район» 
«Лучшая администрация сельского поселения — 2026»


	Председатель комиссии

	Волкова
Лариса
Сергеевна
	-
	Глава муниципального образования
«Заиграевский район»,
руководитель Администрации


	Заместитель Председателя комиссии

	Теньков
Денис
Сергеевич
	-
	Заместитель руководителя Администрации по развитию инфраструктуры муниципального образования «Заиграевский район»


	Члены комиссии

	Кириллов
Иван
Михайлович
	-
	Председатель 
районного Совета депутатов

	Винокурцев
Виктор 
Михайлович
	-
	
Первый заместитель руководителя Администрации муниципального образования
«Заиграевский район»


	Халматов
Сергей 
Илларионович
	-
	
Заместитель руководителя Администрации по социальным вопросам муниципального образования 
«Заиграевский район»


	Глобенко
Сергей 
Леонидович
	-
	
Заместитель руководителя Администрации по экономическим вопросам муниципального образования «Заиграевский район»


	
Батурин
Александр 
Сергеевич
	-
	
Помощник руководителя Администрации – руководитель Проектного офиса муниципального образования «Заиграевский район»

	Бреус
Татьяна
Александровна
	-
	

Управляющий делами – начальник организационно-контрольного отдела Администрации муниципального образования «Заиграевский район»



	
Тарасов
Владимир
Иванович

	-
	Председатель Совета ветеранов 
муниципального образования «Заиграевский район»

	Семенов
Виктор
Цыренович
	-
	Председатель МКУ «Комитет по архитектуре, имуществу и земельным отношениям Администрации муниципального образования «Заиграевский район»

	
Ефремов
Владимир 
Степанович

	-
	
Начальник МБУ «Инфраструктурный центр – служба заказчика» муниципального образования 
«Заиграевский район»


	Чмелёва
Ольга
Александровна
	-
	Начальник Финансового управления Администрации муниципального образования «Заиграевский район»

	
Данашевская
Ксения 
Геннадьевна
	-
	
Начальник МКУ «Управление культуры» Администрации муниципального образования «Заиграевский район»


	Дуйбанова
Евгения 
Викторовна
	-
	
Начальник МКУ «Управление спорта и молодёжной политики» Администрации муниципального образования
«Заиграевский район»


	Постоялко
Светлана
Ивановна
	-
	
Начальник отдела экономики Администрации муниципального образования
«Заиграевский район»


	Секретарь комиссии

	Паркина
Марина 
Николаевна
	-
	Начальник Отдела контрольно-ревизионной работы Финансового управления Администрации муниципального образования «Заиграевский район»
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